

REPUBLIKA HRVATSKA                                                             
GRAD ZAGREB
INDUSTRIJSKA STROJARSKA ŠKOLA

KLASA: 602-03/25-06/04
URBROJ: 251-287-25/06-16
Zagreb, 26.11.2025

Z A P I S N I K

12. sjednice Školskog odbora Industrijske strojarske škole, održane u uredu ravnatelja dana 26. studenog 2025. godine.

Sjednici prisustvuju sljedeći članovi Školskog odbora: 

1.         Iva Bojčić
2.         Josip Filić
3.         Jadranko Kezerić
4.         Jelena Novosel

Ostali prisutni:

1.  Nenad Pavlinić, ravnatelj
2.  Silvia Špehar, tajnica Škole

Sjednica je započela u 14,00 sati.

Zapisnik vodi Silvia Špehar, tajnica Škole.
                 
Predsjednica Školskog odbora, Iva Bojčić, pozdravlja nazočne i otvara 12. sjednicu Školskog odbora, potvrđuje da je na sjednici nazočna većina članova te da postoji potrebna većina za rad i odlučivanje.


DNEVNI RED

1. Verifikacija zapisnika 11. sjednice Školskog odbora;
1. Prijedlog Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Industrijske strojarske škole;

2. Davanje prethodne suglasnosti Školskog odbora na prijedlog ravnatelja za zasnivanje radnog odnosa po javnom natječaju, za radno mjesto:

· Stručni suradnik - socijalni pedagog – neodređeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, jedan (1) izvršitelj;

                                       4.      Davanje prethodne suglasnosti Školskog odbora na prijedlog  
                                                ravnatelja za zasnivanje radnog odnosa po javnom natječaju, za  
                                                radno mjesto:

· Pomoćnik u nastavi  – određeno,  nepuno radno vrijeme, 36 sati tjedno, jedan (1) izvršitelj;

                                        5.      Razno.


AD.1.

Predsjednica Školskog odbora, Iva Bojčić, daje na verifikaciju Zapisnik 11. sjednice Školskog odbora, koji članovi Školskog odbora jednoglasno usvajaju.

AD.2.

Predsjednica Školskog odbora, Iva Bojčić, daje riječ tajnici Škole, Silviji Špehar, koja ukratko upoznaje članove Školskog odbora s odredbama novog Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Industrijske strojarske škole, koji su ranije zaprimili putem elektroničke pošte.
Nakon što je Ministarstvo po zahtjevu Škole odobrilo zapošljavanje stručnog suradnika socijalnog pedagoga bilo je potrebno izraditi i novi Pravilnik o sistematizaciji u kojem je sadržano i to novo radno mjesto.
Nakon izlaganja tajnice predsjednica Školskog odbora, Iva Bojčić, daje na glasanje 2. točku Dnevnog reda, odnosno davanje suglasnosti na prijedlog Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Industrijske strojarske škole, koji članovi Školskog odbora jednoglasno usvajaju.

AD.3.

Predsjednica Školskog odbora Iva Bojčić daje riječ tajnici Škole, koja obavještava Školski odbor kako je na natječaj za stručnog suradnika socijalnog pedagoga stiglo devet prijava kandidata, od kojih je svih devet ispunjavalo uvjete natječaja. Razgovori s kandidatima održani su dana 06.11.2025. u uredu ravnatelja. Na razgovor se odazvalo pet kandidatkinja.
Nakon provedenih razgovora, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj odabralo je L.Č. kao najbolju kandidatkinju. 
Slijedom navedenog, predlaže se L.Č. za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu stručnog suradnika socijalnog pedagoga.
              Predsjednica Školskog odbora Iva Bojčić daje na glasanje davanje suglasnosti Školskog odbora na prijedlog za zasnivanje radnog odnosa sa L.Č.
Školski odbor daje suglasnost na zasnivanje radnog odnosa sa L.Č. čime je 3. točka dnevnog reda jednoglasno usvojena.  





AD.4.


Predsjednica Školskog odbora Iva Bojčić daje riječ tajnici Škole, koja obavještava Školski odbor kako je na natječaj za pomoćnika u nastavi stiglo deset prijava kandidata, od kojih je osam ispunjavalo uvjete natječaja. Na razgovor se odazvalo pet kandidatkinja.
Selekcijski postupak kandidata za ovo radno mjesto proveden je dana 21.11.2025. sukladno prethodno dostavljenim uputama Grada Zagreba i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Regionalni ured Zagreb – Projekt “Pomoćnici u nastavi I stručni komunikacijski posrednici kao potpora inkluzivnom obrazovanju, faza VII”, na propisanim obrascima koji su sadržavali jasna pitanja za kandidate i parametre ocijenjivanja kandidata.
Nakon provedenih razgovora, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj odabralo je V.G. kao najbolju kandidatkinju. 
Slijedom navedenog, predlaže se V.G. za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu pomoćnika u nastavi.
              Predsjednica Školskog odbora Iva Bojčić daje na glasanje davanje suglasnosti Školskog odbora na prijedlog za zasnivanje radnog odnosa sa V.G.
Školski odbor daje suglasnost na zasnivanje radnog odnosa sa V.G. čime je 4. točka dnevnog reda jednoglasno usvojena.  


AD.5.

[bookmark: _GoBack]Ravnatelj ukratko obavještava Školski odbor o aktualnostima u Školi. Napominje kako je u zadnjih desetak dana više nastavnika bilo odsutno, što zbog edukacija, što zbog bolesti, tako da je zbog tih izvanrednih okolnosti postojala povećana potreba za zamjenama. S obzirom da će neke kolegice biti trajnije odsutne, uskoro ćemo raspisati natječaje za nastavnika matematike i nastavnika strojarske grupe predmeta, na određeno vrijeme. 
Ravnatelj ukratko upoznaje članove Školskog odbora s potrebom da škola na 6 mjeseci sklopi policu osiguranja imovine i odgovornosti prema trećima, dok Grad ne provede postupak nabave. Trenutno čekamo ponude više različitih osiguranja.
Nadalje, Škola je danas posjetila Ravnateljstvo policije i sudjelovala na okruglom stolu „Dječja prava u prometu“, s obzirom da već nekoliko godina provodimo državno natjecanje „Prometna učilica, gdje djeca uče sve što je potrebno za sudjelovanje u prometu te im se na taj način usađuje prometna kultura.
Nadalje, Škola je ovaj tjedan ugostila učenike Osnovne škole Rapska na praktičnoj nastavi, gdje smo ih upoznali s praktičnim radom te smo im pokušali približiti i promovirati zanimanja za koja se kod nas mogu školovati.
U mjesecu prosincu očekuju nas sjednice Nastavničkog vijeća na kojima će se napraviti detaljan plan u smislu prevencije negativnih aktivnosti učenika, koje su već tradicionalno pojačana u prosincu, ponajviše u smislu bacanja petardi. Kako bi se preventivno utjecalo na loše ponašanje učenika, a time i povećala sigurnost svih učenika, Škola surađuje s Policijskom postajom Kruge. Policija će redovito obilaziti područje oko Škole, a posebice za vrijeme velikog odmora. 
Očekuje nas razdoblje zaključenja ocjena i završetka polugodišta, te malo prigodno slavlje zaposlenika za zadnji dan nastave.


Školski odbor navedeno prima na znanje, te nema dodatnih primjedbi.







                                                 Sjednica je završena u 15,00 sati.



Zapisnik vodila:                                                              Predsjednica Školskog odbora: 
Silvia Špehar, mag.iur                                                    Iva Bojčić, prof.
