
   

 

 PRIJAVNI OBRAZAC ZA DJELATNIKA U FUNKCIJI PRAĆENJA UČENIKA   

 

I S P U N J A V A    K A N D I D A T  

Ime i prezime:     

Datum rođenja:     

Adresa:    

Mobitel:    

E-mail adresa:     

Zanimanje:     

Radno mjesto:  

Sudjelovao/la sam u Erasmus+ 

mobilnostima 

 

DA 

 

NE 

  

Kriterij  Opis  
Bodovi 

Poznavanje  

engleskog ili njemačkog jezika 

 

 

Samoprocjena kandidata  

 

Jezik: ________________________ 

☐ A1 – Početna razina 

☐ A2 – Osnovna razina 

☐ B1 – Srednja razina 

☐ B2 – Viša srednja razina 

☐ C1 – Napredna razina 

☐ C2 – Vrlo visoka razina / razina izvornog 

govornika 

A1 – 2 boda 

A2 – 3 boda 

B1 -  5 bodova 

B2 – 7 bodova 

C1 – 9 bodova 

C2 – 10 bodova 



  

 

Objašnjenje:  

A1 – Početna razina 

Razumiješ i koristiš vrlo osnovne izraze i rečenice (pozdravi, predstavljanje, brojevi, osnovne informacije o sebi). Možeš se 

sporazumjeti samo ako druga osoba govori sporo i jasno. 

A2 – Osnovna razina 

Razumiješ i koristiš jednostavne rečenice o svakodnevnim temama (obitelj, škola, kupovina, slobodno vrijeme). Možeš se kratko 

predstaviti i postaviti jednostavna pitanja. 

B1 – Srednja razina (samostalni korisnik – niža) 

Razumiješ glavne ideje o poznatim temama (škola, putovanja, hobiji). Možeš se snaći u većini situacija na putovanju, opisati iskustva i 

planove te kratko obrazložiti svoje mišljenje. 

B2 – Viša srednja razina (samostalni korisnik – viša) 

Razumiješ glavne ideje složenijih tekstova o konkretnim i apstraktnim temama. Možeš tečnije razgovarati s izvornim govornicima, 

izražavati mišljenje i sudjelovati u raspravi o poznatim temama. 

C1 – Napredna razina (samostalno i tečno korištenje) 

Razumiješ širi raspon zahtjevnih tekstova i implicitna značenja. Možeš se izražavati tečno i prirodno, bez puno traženja riječi i koristiti 

jezik fleksibilno u društvu, školi i na putovanjima. 

C2 – Razina izvornog govornika/vrlo visoka razina 

Razumiješ gotovo sve što čuješ ili pročitaš, uključujući složene i stručne tekstove. Možeš se izražavati vrlo precizno, tečno i 

prilagođeno različitim situacijama, gotovo kao izvorni govornik. 

 

 

 

 

Mjesto i datum:       Potpis kandidata: 

 

________________________, ___. ___. 2026.    _______________________________ 

 

 

 

 



Obrazac za bodovanje 

(Ispunjava Povjerenstvo za odabir kandidata) 

Prijava je potpuna:   

DA  

NE  

 

 

Kriterij  Opis  Bodovi 

kandidata  

Napomena  

Poznavanje engleskog ili 

njemačkog jezika 

   
Samoprocjena 

Odgovornost i organiziranost 

- odgovorno izvršavanje radnih 

obveza 

- pridržavanje dogovora i rokova 

samostalnost u izvršavanju 

zadataka 

- sposobnost organiziranja i 

rješavanja nepredviđenih 

situacija 

 

Procjenjuje Povjerenstvo za 

odabir kandidata. 

Ocjena 1-5 

(1 = nedovoljno, 5 = odlično) 

Komunikacijske i socijalne 

vještine 

- jasna i primjerena 

komunikacija 

- pristupačnost i suradnja s 

učenicima 

- sposobnost rješavanja 

nesporazuma i konfliktnih 

situacija 

- primjereno ponašanje u 

komunikaciji s učenicima, 

djelatnicima i partnerima  

 Procjenjuje Povjerenstvo za 

odabir kandidata. Ako je 

kandidat prijavljen od strane 

učenika, roditelja ili kolega ili 

dobio opomenu ravnatelja u 

ovoj kategoriji ne dobiva 

bodove. 

Ocjena 1-5  

(1 = slabo, 5 = izvrsno) 

Iskustvo u radu s 

učenicima/mladima 

- neposredan rad s učenicima 

- sudjelovanje u školskim 

aktivnostima 

- rad s učenicima izvan redovne 

nastave 

- iskustvo u radu s mladima 

- iskustvo u organizaciji 

aktivnosti za učenike/mlade 

 

Procjenjuje Povjerenstvo za 

odabir kandidata. 

Ocjena 1-5 

(1 = nedovoljno, 5 = odlično) 

Suradnja i timski rad - suradnja s kolegama 

- pouzdanost u timskom radu 

- doprinos zajedničkom 

izvršavanju zadataka 

  Procjenjuje Povjerenstvo za 

odabir kandidata. 

Ocjena 1-5 

(1 = nedovoljan, 5 = odličan) 



Izvršavanje radnih obveza - Redovito i kvalitetno 

izvršavanje nastavnih i drugih 

obveza. 

- Točnost i ažurnost 

(dokumentacija, izvješća, rokovi). 

 

 Procjenjuje ravnatelj kao član 

Povjerenstva za odabir 

kandidata 

Ocjena 1-5 

(1=ne izvršava svoje obveze, 

5=izvršava sve svoje obveze u 

zadanim rokovima) 

Doprinos projektu Erasmus+ - sudjelovanje u Erasmus+ 

mobilnostima 

- uključenost u pripremu, 

provedbu ili evaluaciju Erasmus+ 

projekata u školi 

- doprinos promociji Erasmus+ 

rezultata u školi 

 
Procjenjuje Povjerenstvo za 

odabir kandidata. 

Ocjena 1-3-5 

(1/3 – 1 bod, 2/3 - 3 boda, 3/3 

– 5 bodova) 

Osoba nije sudjelovala u 

Eramus+ mobilnostima 

  3 boda za prvu prijavu na 

mobilnost 

UKUPNO  

  

  

  

Ime i prezime te potpis članova Povjerenstva za odabir: 

 

1.___________________________________________________ 

2.___________________________________________________ 

3.___________________________________________________ 


